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Juri do procedimento concursal comum de recrutamento de Técnico de Diagndstico e
Encaminhamento (1 lugar) Profissional de RVC (dois lugares) | Ata n.° 1

Aos dezasseis dias no més de setembro de 2011, as catorze horas, no Gabinete de
Portugués, reuniu-se o juri do procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagéo
de postos de trabalho em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo certo para a
categoria de técnico superior em Centro Novas Oportunidades nas funcdes de Técnico de
Diagnéstico e Encaminhamento (1 lugar) e profissional de RVC (2 lugares), com a seguinte

ordem de trabalhos:

Ponto um — Estabelecimento do sistema de valoragéo ponderado dos métodos de selegéo
a aplicar ao procedimento concursal e densificagdo dos critérios a aplicar na avaliagao
curricular, de acordo com o estabelecido no ponto 2 do artigo 22.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de Janeiro, republicada pela Portaria 145-A/2011 de 6 de Abril.

Ponto dois — Elaboragéo do guido de entrevista, de acordo com o artigo 12.°, ponto 4 da
Portaria referida no ponto 1.

Ponto trés — Elaboracao das grelhas classificativas de registo dos métodos de sele¢éo de

acordo com o ponto 5 do artigo 12.° da Portaria referida no Ponto 1.

Da concretizagdo da agenda de trabalhos foram registados, pela secretéaria Eugénia

Fonseca, os aspetos fundamentais cujo relato se segue.

Ponto um — Foi estabelecido o sistema de valoragéo final de cada método de selecéo,
tendo ficado definida uma ponderacéo relativa de 60% para a avaliagéo curricular e 40% para a
entrevista de avaliacdo de competéncias. Em fungdo da urgéncia da realizagdo do
procedimento concursal, foi ainda definido aplicar o disposto nas alineas a), b) e ¢) no ponto 1
do artigo 8.° da Portaria n.° 83 -A/2009, de 22 de Janeiro, republicada pela Portaria n.® 145-
A/2011, de 6 de Abril, a saber a aplicagdo do segundo método de selegdo por tranches
sucessivas até satisfagdo das necessidades, acautelando-se os devidos interesses dos
candidatos de acordo com o aplicavel na legislagdo em vigor.
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cRaraa fase dométodo de selecdo relativa a avaliagao curricular para posto de trabalho em
exercicio de fungdes de Técnico de Diagnéstico e Encaminhamento, foram estabelecidos os
parametros de aﬁalise que se seguem (ndo cumulativos), assim como a respetiva valoragéo.
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Para a fase do método de selecéo relativa a avaliacéo curricular para posto de trabalho em
exercicio de fungdes de Profissional de RVC, foram estabelecidos os parametros de analise
que se seguem (ndo cumulativos), assim como a respetiva valoragéo.
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Nada mais havendo a tratar encerrou-se a reunido e lavrou-se a presente ata que vai ser
assinada por quem a presidiu e pelo respetivo secretario.
Presidente A Secretaria
C( ( Z};'w\ Ic:ma-—e—-
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(Isabel Bernardo) (Eugénia Fonseca)
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